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02068, de 15/08/2011. PRAZO: 10 dias consecutivos. DATA
DA ASSINATURA: 29/08/2011. ASSINATURAS: Raciele Carla
Olivas Coelho - Gestora do Contrato e Empresa Clauvam Co-
mércio de Produtos Ltda, CNPJ N° 01. 998.352/0001-40. S&o
Luis - MA, 02 de setembro de 2011. DJALMA TENORIO
BRITTO FILHO - Procurador-Geral Adjunto.

HOMOLOGACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PACO DO LUMIAR - MA

TERMO DE HOMOL OGACAO N°001/2011, PROCESSO ADMI-
NISTRATIVO N°419/2011. OBJETO: Elaboragao de Projeto Basico
e executivo para obra de construgéo de edificacdo para abrigar uma
cozinhaComunitéria, no Municipio de Pago do Lumiar - MA. Previsto
no convénio n° 033855/2009 - SICONV/MDS, e celebrado entre o
Ministério das Cidades e Municipio de Pago do Lumiar - MA, Homo-
logado os atos praticados pelo Presidente, designado pela Portaria n®
002/2011 de 31 dejaneiro de 2011, atravésdaadijudicagéo n° 001/2011
- SEMDES, bem como aconveniénciadalicitac8o, referente ao julga-
mento do Convite n® 001/2011, e autorizo a despesa em favor de
THIAGO FERREIRA DOS SANTOS, CPF: 000.515.073-66, no va
lor de R$ 14.740,00 (quatorze mil, setecentos e quarentareais), com o
fito de que sggam produzidos todos os efeitos legais daL el n° 8.666, de
21 de junho de 1993; Paco do Lumiar - MA, 18 de maio de 2011.
Augustus Rodrigues Gomes- Secretario Municipal de Desenvolvimento
Socia - SEMDES. Publique-se. AUGUSTUS RODRIGUES GOMES -
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social

INEXIGIBILIDADE
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

SUMULA DE INEXIGIBILIDADE - REF.: Processo n° 237/2011/
HEM - ORGAO: Secretaria de Estado da Satide - Inexigibilidade de
Licitagdo - OBJETO: Contratagdo de empresaespecializadaparapres-
tac8o de servigos em metrol ogia, manutencdo preventivae corretivade
centrifugasrefrigeradas, instaladano Hemocentro e nas demais Unida-
des de Hemorrede do Maranh&o - VALOR: R$ 132.600,00 (cento e
trinta e dois mil, e seiscentos reais) - VIGENCIA: 12 (doze) meses -
DOTACAO ORCAMENTARIA: Pl: CONTRAESAUD; ND:
339039; FONTE: 0108; PA: 4398; - AMPARO LEGAL: Artigo
25, Caput, da Lei 8.666/93 e suas alteracfes - EMPRESA:
SOTELAB- Sociedade Técnicade Laboratério Ltda- RATIFICA-
CAO: RICARDO JORGE MURAD, Secretério de Estado da Sau-
de. Séo Luis, 02 de Setembro de 2011. CELSO HENRIQUE
ANCHIETA DE ALMEIDA-Assessor Juridico/SES

LEI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PACO DO LUMIAR-MA

LEI N°454, DE 01 DE SETEMBRO DE 2011. Alteraoart. 1°dal ei
n° 450/2011, que autoriza o Poder Executivo a parcelar a divida
previdenciaria do Municipio de Pago do Lumiar com o Instituto de
PrevidénciaMunicipal dePaco do Lumiar - PREVPACO. A Prefeitade
Paco do Lumiar, Estado do Maranh&o, no uso de suas atribuicbes
conferidas pela Lei Orgénica Municipal, faz saber a todos os seus
habitantes que a Camara Municipal de Paco do Lumiar aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei: Art. 1° O art. 1° da Lei n° 450/2011, que
autorizao Poder Executivo aparcelar adividaprevidenciariado Muni-
cipio de Pago do Lumiar com o Instituto de PrevidénciaMunicipal de
Pago do Lumiar - PREVPACO, passa a ter a seguinte redagdo com
inclusdo dosincisos| ell: "Art. 1°. Ficao Poder Executivo autorizado
aparcelar com o Instituto de PrevidénciaMunicipal de Pago do Lumiar
- PREVPACO, adividaprevidenciariado Municipio, atualizadaaté 28
defevereiro de 2011, atendidas as normas editadas pelo Ministério da

Previdéncia Socia da Seguinteforma: | - O valor de R$ 2.012.931,97
(doismilhdes, doze mil, novecentosetrintaeum reaise noventae sete
centavos) correspondentes as contribui¢cdes sobre fol ha de pagamento
dos servidores ativos recol hidas parcia mente e remuneragéo de contri-
bui ¢8o das Agentes Comunitarios de Salide e dos Agentes de Combates
as Endemias: @) Repasse no valor de R$ 1.104.286,83 (um milhé&o,
cento e quatro mil, duzentos e oitenta e seis reais e oitenta e trés
centavos) referentes as contribuigdes sobre folha de pagamento dos
servidores ativos recolhidas parcialmente, periodo de 02/2009 a 08/
2010, parte patronal, a serem adimplidos em 240 (duzentos e quaren-
ta) meses; b) Repasse no valor de R$ 508.386,89 (quinhentos e oito
mil, trezentos e oitentae seisreais e oitentae nove centavos) referentes
aremuneragdo de contribuicdo das Agentes Comunitérios de Salde e
dos Agentes de Combates as Endemias do periodo de 08/2007 a 03/
2010, parte patronal, a serem adimplidos em 240 (duzentos e quaren-
ta) meses; ¢) Repasse no vaor de R$ 400.258,25 (quatrocentos mil,
duzentos e cinglienta e oito reais e vinte e cinco centavos) referentes a
remuneragdo de contribuicéo das Agentes Comunitérios de Salide e dos
Agentes de Combates as Endemias do periodo de 08/2007 a 03/2010,
parte servidor, aserem adimplidos em 60 (sessenta) meses. |1 - O valor
de R$ 808.423,03 (oitocentos e oito mil, quatrocentos e vinte e trés
reais e trés centavos) correspondentes as parcelas remanescentes do
Parcelamento e Confisséo de Débitos Previdenciarios e despesas admi-
nistrativas constantes do Termo de Parcelamento n° 01/2007: a) Re-
passe no valor de R$ 411.701,27 (quatrocentos e onze mil, setecentos
eumreaisevinte e sete centavos) referentes as parcel asremanescentes
do Parcelamento e Confissio de Débitos Previdenciérios n® 01/2007,
periodo de 01/2004 a 12/2004, parte patronal, a serem adimplidos em
240 (duzentos e quarenta) meses; b). Repasse no vaor de R$ 36.959,65
(trintae seis mil, novecentos e cinqlienta nove reai s e sessenta e cinco
centavos) referentes as parcel as remanescentes do Parcelamento e Con-
fissdo de Débitos Previdenciarios n° 01/2007, periodo de 01/2004 a 12/
2004, parte servidor; a serem adimplidos em 60 (sessenta) meses; ¢)
Repasse no valor de R$ 69.345,12 (sessenta e nove mil, trezentos e
quarentae cinco reais e doze centavos) referentes as parcel as remanes-
centes do Parcelamento e Confisséo de Débitos Previdenciérios n® 01/
2007, periodo de 01/2005 a12/2005, parte patronal, aserem adimplidos
em 240 (duzentos e quarenta) meses; d) Repasse no valor de R$ Re-
passe no valor de 27.000,08 (vinte e sete mil e vinte e 0ito centavos)
referente as parcelas remanescentes do Parcelamento e Confisséo de
Débhitos Previdenciérios n° 01/2007, periodo de 01/2006 a 06/2006,
parte patronal, a serem adimplidos em 240 (duzentos e quarenta)
meses; €) .Repasse no valor de R$ 263.416,91 (duzentos e sessentae
trés mil, quatrocentos e dezesseis reais e noventa e um centavos)
referentes as despesas admini strativas remanescentes do Parcelamento
e Confisséo de Débitos Previdenciéarios n® 01/2007, periodo de 2005/
2007, aserem adimplidos em 240 (duzentos e quarenta) meses." Art.
2° EstaLei entraraem vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposi¢gBes em contrério. Gabinete da PrefeitaMunicipal de Pago do
Lumiar, Estado do Maranh&o, em 01 de setembro de 2011.
GLORISMAR ROSA VENANCIO - Prefeita Municipal.

CAMARA MUNICIPAL DE SANTO AMARO DO
MARANHAO

LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE SANTO AMARO DO
MARANHAO. PREAMBULO: A CamaraMunicipa de Santo Amaro
do Maranhéo, usando dos poderes que |hes foram conferidos pela
Constituicdo Federal e Constitui¢ao Estadual, invocando aprotecéo de
Deus, a defesa do regimento democrético e a garantia dos direitos do
homem e da sociedade promul gadaaseguinte Lel Orgénicado Munici-
pio de Santo Amaro do Maranh&o. Santo Amaro do Maranhdo Lei
OrganicaTITULO | DO MUNICIPIO CAPITULO | DISPOSICOES
GERAIS. Art. 1°. O Municipio de Santo Amaro do Maranh&o, Estado
do Maranhdo, unidade territorial, pessoa juridica de direito publico
interno, com autonomia politica, administrativaefinanceira, com sede
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na cidade de Santo Amaro do Maranh&o, organiza-se e rege-se pelas
Constituicdes Federal e Estadual e pelapresente Lei Organica. Art. 2°.

Todo o poder emana do povo, exerce por meio de representantes nos
termos da Constitui¢éo Federal. Art. 3°. Sdo fundamentos do Munici-
pio: Autonomia, A CidadaniaA dignidade da pessoahumana, Osvalo-
ressociaisdo trabalho edalivreiniciativa. Art. 4°. O municipio orien-
tard suaatuacdo no sentido do desenvolvimento e dareducéo das desi-
gualdades sociais. Art. 5°. O municipio assegura, nos limites da sua
competéncia, ainviolabilidade dos direitos e garantias fundamentais,

nos termos da Constituigdo Federal. Art. 6°- E vedado ao municipio:

Estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvencioné-los, embaracar-
Ihes o fundamento ou manter com eles 0s seus representantes rel agbes
dedependénciaou diancaressavada, naformadal ei, acolaboracédo do
interesse publico;Recusar fé aos documentos publicos,Criar distingdes
entre brasileiros ou preferénciaentre eles. CAPITULO |1 DA ORGA-
NIZACAO DO MUNICIPIO. Art. 7°. S#o poderes do municipio e
harménico entre si, o legislativo e o executivo. Paragrafo Unico — E
vedado aqual quer dos poderes del egar atribuicese quem for investido
num deles, ndo podera exercer as do outro, ressalvados as excecoes
consgtitucionais. Art. 82. O Prefeito e o Vice-Prefeito serdo eleitos para
um mandato de quatro anos, obedecidos os principias da Constituicdo
Federal eestadual, equea respeito dispuser aJusticaEleitoral. Art. 9°
- S8o simbolos do municipio A Bandeira, o Brasdo e o Hino Instituido
emLel. Art. 10. A alteracdo territorial do municipio dependeradapre-
via aprovagdo da populacdo, através de plebiscito, se fard por Lei

complementar Estadual. Art. 11.A incorporagdo, a fusdo ou o
desmembramento do municipio obedecerdo ao disposto no Art. 18, 8,

4 da Constituicio Federal e Estadual.CAPITULO 11l DA COMPE-
TENCIA DO MUNICIPIO. Art. 12. Ficam reservados no municipio
toda a competéncia que sgjam explicita ou implicitamente vedadas
pelas ConstituicOes Federal e Estadual. Art. 13. Compete no munici-
pio: | - Em comum com o Estado e a Unido: Zelar pela Guarda da
Constituicdo Federal e Estadual, destaL el Orgénica, dasleiseinstitui-
¢Oes democréticas e pel as preservacdo do patrimonio piblico; a) Cui-
dar da Salide e assi sténcia publica, proteger e possibilitar o tratamento
de pessoas portadoras de deficiéncias de qual quer natureza; b) guardar
e proteger os documentos, as obras e outros bens de valor histéricos,
artisticos e cultural, 0s monumentos e as pai sagens notaveisnadreade
suajurisdicdo; ¢) Impedir aevasdo, destruicéo, e adescaracterizacdo de
obras de artes e outros bens de val or histéricos, artisticos e cultural ; d)
Proteger o meio ambiente e combater a polui¢do em qualquer de sua
forma; €) Preservar asflorestas, afaunaefloraeincentivar o reflores-
tamento; f)Promover eincentivar programade construcéo de moradia
as populagdes de baixa renda e fomentar a melhoria das condicgOes
habitacionais existente, e de saneamento bésico; g) Manter programas
de Educacdo Ambiental junto a sociedade Santoamarense; h) Pleitear
servigos de atendimento a salide da popul ago; i) Realizar servicos de
assisténcia social, diretamente ou por meio de institui¢6es privadas,
conformecritérios e condicdesfixadasem LeisMunicipais; j) Difundir
a Educacdo Ambientai Junto & sociedade Santoamarense. L) Instituir
mecanismos de assi sténcia técnica e extensdo pesqueira; |1 - Executar
Obrasde:Abertura, pavimentacdo e conservacdo deruas e logradouros
publicos,Drenagem pluvial; Construgdo e conservacdo de estradas
vicinais e hortos florestais; a) Edificacdo e conservagdo de prédios
publicos municipais. Il - Fixar: a) Tarifas de servicos publicos; b)
Horérios de funcionamentos dos estabel ecimentos industriais, comer-
ciais de servigos e plantdes de farmécia e drogarias. IV - Sindlizar as
viaspublicasurbanaserurais; V - Regulamentar autilizagdo deviasde
logradourospublicos; V1 - Conceder licengapara: @)L ocalizagéo insta-
lacdo e funcionamento de estabelecimentos comerciais, industriais,
agropecudrios e de servigos; b) Veiculagdo de publicidade tais corno
fixag8o dc cartazes, |etreiros, anincios, faixas, emblemase utilizagdo
auto foldersfixos ou méveis; c)Exercicio de comércio eventual ou pu-
blicidade; d) Execugéo de obras hidraulicas e de construcao civil; €)
Realizacdo de jogos, espetacul os e divertimentos publicos; f) Presta-
¢Oes de servicos de taxis e de transportes coletivo de &mbito munici-

pal; g) Promover os servicos de mercados, terras e matadouros; h)
Instalagdo e funcionamento de méguinas e motores; i) Veiculos trans-
portadores de carne, pescados, visceras, frutaseverduras; VI - Suple-
mentar a L egislacdo Federal e Estadua no que coube; VIII - Legislar
sobre o0 assunto de Interesse local;| X - Elaborar o Estatuto dos seus
servidores, observando os principios da Constituicdo Federal; X -
Congtituir a Guarda Municipal; XI - Organizar e prestar diretamente
ou sob regime de concessdo ou permissdo, entre outros Servigos: a)
Transporte coletivo urbano intermunicipal, que tera caréter essencial;

b) Abastecimento de dguae esgoto sanitario; c) Mercado, feirase mata-
douros; d) Cemitérios e servicosfunerarios; ) Iluminagao pablica; g)
limpezapublica, coletadomiciliar e destinagdo final dolixo. TITULO
Il DA ORGANIZAGCAO DOS PODERES CAPITULO | DO PO-
DER LEGISLATIVO SECAO | DA CAMARA MUNICIPAL Art.
14. O poder legidlativo do municipio é exercido pelaCamaraMunici-
pal. Art. 15. A Camara Municipa é composta de Vereadores eleitos
pelo sistema proporcional, corno representantes do povo, com manda-
to de 04 (quatro) anos. § 1°- Sdo condicBes de elegibilidade: | -A
nacionalidade Brasileirg; |1 -O pleno exercicio por direitos paliticos; 111

- Odlistamento éleitoral; IV - O domicilio € eitoral no municipio; V - A
filiagdo partidaria; VI - A idade minima de dezoito anos; VII - Ser
alfabetizado. § 2°- O nimero de vereadores tera corno base a popula-
¢&o do municipio e serafixada pela CamaraMunicipal através de De-
creto Legiglativo, comunicado ao Tribunal Regional Eleitoral e obser-
vados os critérios estabelecido no art. 152 da Constituicao Estadual .
Art. 16. A cBmaramunicipal reunir-se-4anua mente na sede do muni-
cipio, de 15 de fevereiro a 30 de junho e de 1° de Agosto a 15 de
Dezembro. § 1° - As reuniBes marcadas para essas datas serdo
transferidas para o primeiro dia til subseqiiente, quando recairem em
sabados, domingos, eferiados. §2° - A camara se reuniraem sessoes
ordinérias, extraordinarios ou solenes, conforme dispuser 0 seu regi-
mentointerno. §3° - A Convocagao extraordindriadacamaramunicipal

dar-se-& pelo Prefeito, quando este a entender necessaria; | - pelo
presidente da cdmara para 0 compromisso e a posse do prefeito e do
Vice-Prefeito; Il - pelo presidente da Camara ou a requerimento da
maioriados membrosdacasa, em caso de urgénciaouinteresse pablico
relevante. 84° - Nasessdo legislac8o extraordinéria, acAdmaramunici-
pal somentedeliberardsobreamatériaparaaqua foi convocada. Art.17.
As deliberacfes da cémara serdo por maioria de votos, presentes a
maioria de seus membros salvo disposi¢do em contrario constante na
Constituicdo Federal enestalei Orgénica. Art.18. Assessdesdacama-
radeverdo ser realizadas em recinto destinado ao seu funcionamento,
observado o disposto no Art. 32 desta Lei Organica. Paragrafo Unico
- Considere-se presente a sessdo 0 vereador que assinar o livro de
presenca, até o inicio da ordem do dia, participar dos trabalhos do
plenario e dasvotagdes. Art. 19. Assessao serdo publicassalvo delibe-
ragdio em contrario de dois tergos das vereadores, adotada ou razéo de
motivo relevante. Paragrafo Unico - As sessies solenes poder&o ser
realizadas fora do recinto da cAmara. SECAO Il DO FUNCIONA-
MENTO DA CAMARA Art. 20. A cAmara reunir-se-a em sesstes
preparatérias, apartir de 1° de Janeiro, no primeiro ano de legislatura,
paraa posse de seus membros e eleicdo damesa. §81. A posse ocorrera
em sessdo solene, que se realizaraindependentemente de numero, sob
a presidéncia do vereador mais idoso dentre os presentes. §2°. O
vereador que ndo tomar posse na sessdo referidano parégrafo anterior
deverafazé-lo dentro do prazo de 15 quinze diasdo inicio do funciona-
mento normal dacémara, sob penade perdado mandato, salvo motivo
aceito pelamaioriaabsolutados membros dacamara. 83° Imediatamen-
te apds a posse, os vereadores reunir-se-ao sob a presidénciado vere-
ador mais idoso dentre os presentes e elegerdo os membros da mesa
diretora que seréo automati camente empossadas. 84 °. Inexistente nd-
mero legal, o vereador maisidoso dentre os presentes permanecerana
presidénciae convocarasessdesdidrias, até quesgjaeleitaamesa. §5
- No ato daposse e do término do mandato os vereadores deverdo fazer
declaracdo de seus bens, os quais ficar@o arquivados na cdmara, cons-
tando osrespectivosatose seusresumos. Art. 21. O mandato damesa
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sera de dois anos vedada recondug&o para 0 mesmo cargo na elei¢do
imediatamente subseguente. Art. 22. A mesadacémarase compdede;
presidente, 1° Vice-presidente; 2° Vice-presidente, 1° secretario e 2°
secretdrio, os quais se substituiréo nessa ordem. 81°. Naconstituicdo
da mesa é assegurada, tanto quando possivel, a representacéo propor-
cional dos partidos ou dos blocos parlamentares que participam da
casa. §2° - NaAusénciados membros damesa, o vereador maisidoso
assumiriapresidénciadamesa. §3°. Qualquer componente damesa
podera ser destituido pelo voto de dois tergos (2/3) dos membros da
camara, quando faltosos, omisso, ou ineficientes no desempenho de
suas atribuicdes regimentais elegendo-se outro vereador para a
complementacdo do mandato. Art. 23. A Elei¢do paraarenovagdo na
mesadiretorarealizar-se-aobrigatoriamente na lltimasessdo ordinéria
da sessdo legidativa, empossando-se os eleitos em 1° de janeiro. Art.
24 - A cAmarateracomissdo permanentes e especiais. §1° - Ascomis-
sOes permanentes em razéo da matéria de sua competénciacabe: Dis-
cutir evotar projeto delei que dispensar, naformado regimento inter-
no, acompeténciado plenario; | - Realizar audiénciapublicacom enti-
dades da sociedade civil; Il - Convocar os secretérios municipais ou
diretores equivalentes, para prestar informagdes sobre assuntos ine-
rentes as suas atribuicles; |11 - Receber petigdes, reclamagdes repre-
sentagdes ou queixas de qualquer pessoa contra aios ou omissdes das
autoridades ou entidades publicas; 1l - Exercer, no &mbito de sua
competéncia, afiscalizagdo dos atos do executivo e da administragéo
indireta. §2°. Ascomissdesespeciais, criadas por deliberacdo do plené
rio, seréo destinadas ao estudo de assuntos especificos e arepresenta-
¢do dacamara em congresso, solenidade ou outros atos publicos. §3°-
Na formagdo das comissdes, assegurar-se-a, tanto quando possivel, a
representacdo proporcional dos partidos ou dos blocos parlamentares
que participam dacamara. 84°. As Comissdes parlamentares deinqu-
érito que tem em poderes de investigagdo préprios de autoridades
judiciais, além de outros no regimento interno da casa, serdo criadas
pela cBmara municipal, mediante requerimento de um terco de seus
membros, para a apuragdo de fato determinado e por prazo certo,
sendo suas conclustes, se for o caso, encaminhados ao Ministério
publico, para que promova a responsabilidade civil ou criminal dos
infratores. Art. 25. A maioria, as representagdes partidarias com nd-
mero de membros superioresa1/10 (um décimo) dacomposicao, teréo
lider evice-lider. 81° - A indicac8o dos|ideres serafeitaem documento
subscrito pel os membros das representaces majoritarias, minoritarias
ou partidos politicos a mesanas vinte e quatro horas que se seguirem a
instalacdo do primeiro periodo legidativo anual. §2° - Oslideresindica-
rao os respectivosvice-lideres, dando conhecimento amesadacémara
dessa designacéo. 8§3° - Ausente ou impedido o lidei, suas atribui¢oes
serdo exercidaspelovice-lider. Art. 26. A CamaraMunicipal, observa
do o disposto nesta Lei Organica, compete elaborar seu regimento
Interno, dispondo sobre sua organizagdo. Politica e provimento de
cargos de seus servigos e, especialmente, sobre: | - Sua instalagéo e
funcionamento; Posse de seusmembros; |1 - Ndmero de reunides men-
sais; |11 - Eleicdes da mesa, sua composicao e suas atribuicles; 1V -
Comissdes; V - Deliberaco; VI - Sessoes; VI - Todo e qualquer assun-
to desuaadministragdo interna. Art. 27. Por deliberacdo damaioria de
seus membros, a Camara podera convocar Secretario Municipal ou
Diretor equivalente para, pessoal mente, prestar informagdes acercado
assunto previamente estabelecido. Parégrafo Unico — O ndo atendi-
mento a convocagdo dentro de um prazo detrintadias acontar dadata
deentregado oficio, semjustificagdo adequada, implicaraem crimede
responsabilidade. Art. 28. O secretario Municipal, ou Diretor equiva
lente, a seu pedido podera comparecer perante o plenario ou qual quer
comissdo da cAmara para expor assunto e discutir projeto de Lei ou
qualquer outro ato normativo rel acionado com seu servigo administra-
tivo. Art. 29. A mesa, dentre outras atribui¢cGes compete. Tornar medi-
das necessérias aregularidade dostrabal hoslegislativos; propor proje-
to que criem ou extingam cargos nos Servigos da Camara e fixem os
respectivos vencimentos; |1 - Apresentar projeto de Lei dispondo so-
bre abertura de créditos suplementares ou especiais, através do apro-

veitamento total ou parcial das consignactes orcamentarias daCamara;
111 - Promulgagdo dalei Organica e suas emendas; |11 - Representar,
junto ao Executivo, sobre necessidade de economiainterna; IV - Con-
tratar naformadalL e, por tempo determinado por atender anecessida-
detemporariade excepcional interesse publico. COMPETE AO PRE-
SIDENTE. Art. 30 - Dentre outras atribui¢bes, compete ao Presidente
daCamara, além de outras atribui ¢des definidas rio regimento I nterno:
| - Representar aCamaraem juizo ou foradelg; 11 - Dirigir, Executar e
disciplinar ostrabalhos|egislativos e administrativos da Camara; I11 -
Interpretar e lazer cumprir o Regimento Interno; IV - Promulgar as
resolucdes e decretoslegisativos; V - Promulgacéo asleis com sangéo
tética ou cujo veto tenha sidarejeitado pelo plendrio, desde ndo aceita
essa decisdo, em tempo hébil pelo Prefeito; V1 - lazer publicar os atos
da mesa, resolucdes, legislativos e as leis que vier promulgar; VII -
Autorizar as despesas da Camara; VIII - Representar por decisdo da
Cémara, sobre ainconstitucionalidade da Lei ou ato municipal; I1X -
Solicitar por decisdo da maioria de 2/3 (dois tercos) aos membros da
camara, aintervencgao do Municipio nos casos admitidos pela Consti-
tuicdo federal e pela Constituicdo estadual; X - Manter a ordem no
recinto da cAmara, podendo solicitar atorga necessaria para esse fim;
XI - Encaminhar, para parecer prévio, aprestacao de contas de Tribu-
nal de Contas do Estado. SECAO DAS ATRIBUICOES DA CAMA-
RA MUNICIPAL. Art 31. Compete a Camara Municipal com a san-
¢80 do Prefeito por dispor sobre todas as maiorias e competéncia do
municipio e, especialmente, sobre: | - Assunto deinteresselocal, inclu-
sive suplementando a Legislaco Federal e Estadual; 1l - Orgcamento
anual eo plurianual deinvestimentos sem como autorizar a aberturade
créditos suplementares e especiais; 1l - Obtencdo e concessdo de
empréstimos e operagdes de crédito, bem com aforma e os meios de
parcelamento; 1V - Concessdo de auxilio e subvengdes; V - Concesséo
de servicos publicos; VI - Concessdo do direito real de uso de bens
municipais; VIl - Concessdo Administrativa de uso de bens munici-
pais; VIII - Alienacdo de bensimdveis; IX - Requisicdo de bensimo-
vels, salvo quando setratar de doac&o sem encargo; X - Cargos, empre-
gos e fungdes publicas e fixar os respectivos vencimentos; X1 - Criar,
estrutura e conferir atribui¢les a secretérios ou Diretores equivalentes
a 6rgaos da administracdo publica; XII - Aprovar o plano Diretor de
desenvolvimento integral; X1l - Autorizar convénios com entidades
publicas e particulares e consorcios com outros municipios; XIII -
Delimitagdo do perimetro urbano; XIV - Alteracdo dadenominacdo do
préprio: viaselogradouros publicos; XV - Normas urbanisticas, parti-
cularmente asrelativas a zoneamento e loteamento; Art. 32 - Compete
privativamente a Camara Municipal exercer as seguintes atribuicoes,
dentre outras: | - Eleger a Mesa Diretora da Camara; 11 - Elaborar o
regimento interno; 111 - Conceder licencaao Prefeito ao Vice-Prefeito e
aos Vereadores, paraafastamento do cargo; IV - Autorizar o Prefeito a
ausentar-se do Municipio, quando aauséncia exceder de 15 (quinze)
dias; V - Julgar as contas do Prefeito, deliberando sobre o parecer do
Tribunal de Contas do Estado, no prazo maximo de sessenta dias do
recebimento, observados os seguintes preceitos: @) O parecer do Tri-
bunal somente deixara de prevalecer por decisdo de dois tergos (2/3)
dos membros da Camara; b) Decorrido o prazo de sessenta dias, sem
deliberacdo pela cAmara as contas serdo consideradas aprovadas ou
rejeitadas de acordo com o parecer do Tribunal de Contas; c) Rejeita
das as contas, serdo estas, imediatamente, remetidas ao Ministério
Publico para fins de direito. VI - Decretar a perda do mandato do
prefeito e dos Vereadores nos casos i ndicados na Constitui o Federal
e nesta Lei Orgénica; VII - Autorizar a realizagdo de empréstimos,
operacOes ou acordo externo de qualquer natureza, de interesse do
Municipio; VIII - Proceder atornada de contas do Prefeito, através de
Comissdo especia quando ndo apresentadas a Camara dentro de 60
(sessenta dias apds aabertura de sessdo legidativa; I X - Aprovar con-
vénios acordos ou qualquer outro instrumento celebrado pelo munici-
pio com a Unido, o Estado, outra pessoa juridica de direito publico
interno ou entidades assistenciaisou culturais; X - Estabelecer emudar
temporariamente o local de suas reunides decidido por maioria de 2/3
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(doistercos) dos membros da Cémara; XI - Convocar o Prefeito para
prestar esclarecimento, determinando diae horapara o comparecimen-
to; X1 - Julgar o Vice-Prefeito e os Vereadores nos casos previstos em
Lei Federal; XIlI - Fiscalizar e controlar os atos do poder executivo,
incluidos os da Administraggo Indireta; X1V - Fixar, observado o que
dispbe osartigos 37,XI, 11, 153, 111 § 2°, 1 da Constituicio Federal. A
remuneracdo do Prefeito. Vice-Prefeito, e dos Vereadores em cada
legislatura paraasubseqiiente; @) A remuneracdo do Prefeito seracom-
posto de subsidios e verbas de representacdo; b) A remuneracéo dos
Vereadoresteracomo limitesmaximo o val or percebido como remune-
racdo pelo Prefeito Municipal. | - Fixar o Numero de sessbes ordinérias
em 01 (Um) a03 (trés) sessdes mensal; |1 - Conceder titulo de crédito
de cidad&o honorério ou conferir homenagem a pessoas que reconheci-
damente tenham prestado rel evantes servigos ao Municipio ou nele se
destacado pel aatuacdo exemplar navidapublicae particular, mediante
proposta pelo voto de doistercos (2/3) dos membros da Camara. Art.
33. Ao término de cada sessdo | egidlativa, a Camara elegera dentre os
seus membros, em votag8o secreta,s uma comissao representativacuja
composicdo reproduzird, tanto quando possivel a proporcionalidade
derepresentacao partidariaque funcionaranosinterregnos das sessoes
legislativas ordinarias, competindo-lhe: | - Reunir-se ordinariamente
uma vez por més e extraordinariamente sempre gque convocada pelo
Prefeito, Presidente da Camaraou requerimento damemériados mem-
brosdamesa; Il - Zelar pelaobservénciadale organicaedosdireitose
garantiasindividuais; 111 - Zelar pelasprerrogativasdo poder legidativo:
IV - Deliberar sobre assunto quediz respeito aautorizaggo deremune-
racdo do Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores, observados os dispostos
na Constituicdo Federal, Estadual e Lei OrganicaMunicipal; V - Con-
vocar extraordinariamente a Camaraem caso de urgénciaou interesse
publico relevante. § 1°- A Comiss&o representativa, constituida por
numero impar de Vereadores, seré presidida pelo Presidente da Cama-
ra; § 2° - A comissdo Representativa devera apresentar relatério dos
trabalhos por elarealizados quando do reinicio do periodo de funciona-
mento ordinério da Camara. SECAO IV DOS VEREADORES. Art.
34. Osvereadores eleitos prestaro o juramento, em sessdo solene, no
ato desuaposse. § 1°- o vereador mais |doso parajuramento: “ Prome-
to cumprir aConstituicdo Federal, Estadual, ea L ei Orgénicado Muni-
cipio, desempenhar fiel e legamente o mandato que me foi costado
pelo povo de Santo Amaro do Maranh&o” . 8 2° - Prestado o juramento
pel o vereador maisidoso, o Secretério que for designado paraessefim
fardachamadanominal de cada Vereador, que declarar&: “ Assim pro-
meto”. Art. 35° - Osvereadores sdo inviol &veis no exercicio do manda-
to e, acircunscricdo do Municipio por suas opinifes, palavras e votos.
§ 1° - Desde a expedicéo do diploma ate o término de seu mandato, o
Vereador ndo podera ser preso, salvo em flagrantede crimeinafiancavel,
processado criminalmente sem licencadaCamaraMunicipal. §2°- No
caso deflagrante decrimeinafiancavel osautos seréo remetidos, dentro
devinteequatro horas, aCamaraMunicipal paraque pelo voto secreto
da maioriados seus membros resolvasobre a prisdo e autorize ou ndo
aformacdo daculpa. § 3°- O vereador sera submetido a julgamento
perante 0 Juiz de Direito daComarca.Art. 36. E vedado ao vereador: |
- Desde a expedicdo do diploma. @) Firmar ou manter contato com o
Municipio com suas autarquias, fundagdes, empresas publicas, socie-
dades de economiamistaou com empresas concessiondrias de servicos
publicos, salvo quando o contrério obedecer a clausulauniformes; b)
Aceitar cargo, emprego ou fungéo, no ambito daadministragéo publica
direta ou indireta municipal., salvo mediante aprovagdo em concurso
publico e obedecer o disposto no artigo 71, 111, 1V, V, destaL ei Organi-
ca. | - Desdeaposse: a) Ocupar cargo, funcdo ou emprego naadminis-
tracdo publicadiretaeindiretado municipio de que sejaexoneravel ad
nautm, salvo o cargo de Secretario Municipal ou diretaequivalente; b)
Exercer outro cargo eletivo Federal, Estadual ou municipal; c) Ser
proprietario, controlador ou diretor de empresas que gozem de favor
decorrente de contrato com pessoa Juridica de direito publico do Mu-
nicipal, ou nelaexercer fungdo remunerada; d) Patrocinar causajunto.
Art. 37. Perderdo Mandato o Vereador: | - Queinfringir qualquer das

disposicoes estabel ecidas no artigo anterior; |1 - Cujo procedimento for
declarado incompativel com o decoro parlamentar ou atentatério as
instituicdesvigentes; |11 - Que utilizar-se do mandato paraapréticade
atosde corrup¢do ou deimprobidade administrativa; 1V - Que deixar de
comparecer a02 (duas) sessdes em cada periodo de sesses ordindrias
daCémara, fixado do artigo 16, salvo doencacomprovada, licencaou
missao autorizadapelaCamara, V - Quefixaresidénciaforado munici-

pio; VI - Que perder ou tiver suspensos os direitos plblicos; § 1° —
Além de outros casos definidos no regimento interno da CamaraMuni-

cipal, considerar-se-aincompativel com o decoro parlamentar o abuso
dasprerrogativas asseguradas ao Vereador ou a percepcdo devantagem
ilicitaouimoral; § 2°- Nos casosdosincisos| el aperdado mandato
seré declarada pela provocacdo da mesa ou do Partido politico repre-
sentado na Camara, assegurada ampla defesa. Art. 38. O vereador po-
deralicenciar-se: | - Por motivo de doengadevidamente comprovada; 11

-Paratratar deinteresse particular, desde que o periodo de licengando
sgja superior a 120 (cento e vinte) dias por sessdo legidlativa; 111 -
Desempenhar missdes temporarias de carater cultural ou de interesse
domunicipio; §1°- Nao perderdo mandato, considerando-se automa:
ticamentelicenciado, o vereador investido no cargo de Secretario Mu-
nicipal ou Diretor equivalente, conforme previsto no artigo 36, |1 alinea
“a' destaLei Orgénica.8 2°- Noscasosdosincisos| ell, ndo poderdo
Vereador reassumir antes e tenha esgotado o prazo destalicenca.§ 3°-
Parafins de remuneracdo, considerar-se-a como exercicio o Vereador
licenciado nos lermos do inciso . § 4° - Na hip6tese do parégrafo 1°
deste artigo, o Vereador podera optar remuneracdo do mandato. Art.
39°- Dar-se-aaconvocagao do suplente avereador poderanos casosde
vaga ou licenga.§ 1° - O suplente convocado deverd tomar posse no
prazo de quinze dias (15), contados a data de convocagdo, salvo moti-
vo aceito pela Camara, quando se prorrogado o prazo. § 2° - Enquanto
avagaaqueserefere o paragrafo anterior for preenchida, calcular-se-a
0 quorum pelo numero de vereadores remanescentes. SECAO V DO
PROCESSO LEGISLATIVOArt. 40- O processo legislativo munici-
pal compreende aelaboracdo de: | -Emendaale Organica; Il - Leis
Complementares; |11 - Leisorgéanicas; Decretoslegislativos. Art. 41° -
A Lei OrganicaMunicipa poderaser emendadamediante proposta: |

- De um ter¢o, no minimo, os membros da CamaraMunicipal; Il - Do
prefeito; 11 - Dainiciativapopular; 8 1°- A propostade emendasal ei

Organica Municipal sera discutida e votada em dois turnos com
intersticio minimo de dez dias aprovada por dois tercos dos membros
daCémaraMunicipal. § 2°- A Lei Orgénicando poderaser emendadana
vigénciade Estado de Sitio ou de intervengdo no Municipio. Art. 42°-
A iniciativa das leis cabe ao Prefeito ao Vereador e ao eleitorado que
exercer sob formade mog&o articulada, subscrita, no minimo, por cinco
por cento do total de nimero deeleitoresdo Municipio. Art. 43. Asleis
complementares somente serdo aprovadas se obtiverem maioria dos
votos dos membros da Camara Municipal. Parégrafo Unico — Serdo
objeto deleiscomplementares as seguintes matérias. | - Plano Diretor
de Desenvolvimento Integral; Cédigo de Obras; |1 - Cédigo Tributério;

111 - Codigo de Postura; 1V - Lei instrutorado regimejuridico Gnico dos
servidores municipais. Art. 44. Sdo deiniciativaexclusivado Prefeito
asleisquedisponham sobre: | - Criagdo transformagao ou extingéo de
cargos, fungdes ou emprego, na administracdo direta e autéarquica ou
aumento de sua remuneracdo. |l - Servidores publicos, sem regime
juridico, provimento de cargo, estabilidade e aposentadoria. 111 - Cria-
¢a0, estruturagdo das secretarias ou departamentos equivalentes e ér-
gaos daadministragdo publica; IV - Matériaorcamentériae aque auto-
rize a abertura de credito ou conceda auxilios prémios e subvengdes.
Paréagrafo unico — Nao sera admitido aumento de despesa previstanos
projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal, ressalvado o
disposto noinciso V. Art. 45. E dacompeténcia exclusivadamesada
Camaraainiciativadasleis que disponham sobre: | - Autorizagéo para
abertura de créditos suplementares ou especiais, através do aproveita-
mento total ou parcial das consignacfes orcamentériasdaCamara; 11 -
Organizagdo dos servigos administrativos dacamara, criagdo ou extingdo
deseuscargos, empregos, ou funcdes efixacdo darespectivaremunera-
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¢do; Art. 46. O prefeito podera solicitar urgéncia para apreciacdo de
projetosdesuainiciativa. § 1°- Solicitadaaurgéncia, aCamaradevera
se manifestar até 15 (quinze) dias contados da data em que for feitaa
solicitagdo. § 2° - Esgotado o prazo previsto no parégrafo anterior, sem
deliberagdo pela Camara, seré proposicao, para que se utilize a vota
¢30. § 3° - O prazo do § 1° ndo conta para o periodo de recesso da
Cémara, nem seaplicaaos projetosdelei complementar. Art. 47. Apro-
vado o projeto de lei seré este enviado ao Prefeito, que o sancionara.
81° - O prefeito, considerando o projeto no todo em partes,
inconstitucional ou contrario ao interesse publico, vetalo total ou par-
cialmente no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da data de
recebimento, sd podendo ser rejeitado pelo voto da maioria absoluta
dos Vereadores, em escrutinio secreto. § 2° - Decorrido o prazo do
parégrafo anterior, o siléncio do Prefeito importard sancéo. § 3° - O
voto parcia somente abrangeratextointegral do artigo, paragrafo, inciso
ou alinea. 84° - A apreciacdo do voto pelo plenério da Camara sera
dentro de 30 (trinta) dias a contar do seu recebimento, em uma so
discussdo e votacdo com parecer ou sem ele, considerando-serejeitado
pelo voto da maioria absoluta dos vereadores. § 5° - Rejeitado o velo,
serao projeto enviado ao Prefeito paraapromulgagéo. 8 6° - Esgotado
sem deliberaco o prazo estabel ecido no § 4°, o voto seré colocado na
ordem da sessdo, imediata, sobrestadas as demais proposicoes até a
sua votagao final, ressalvadas as matérias de que trata o art. 48 desta
Lei Orgénica. 7°- A ndo promulgacdo dalel no prazo de quarentae oito
horas, pelo Prefeito, no caso do 5°, criard o Presidente da Camara a
obrigacdo defazé-lo emigual prazo. Art. 48. Os projetos de resol ugdo
dispor&o sobre matérias de interesse interno da Camara e os projetos
dedecreto | egidlativo sobre os demai's casos de suacompeténciapriva-
tiva. Parégrafo Unico - Nos casos ou projetos de resol ugéo e de decre-
tos legidativos considerar-se-8o encerradas, com a votacdo final da
elaboragéio daNormaJuridica, que seréo promulgadas pelo Presidente
da Camara. Art. 49. A matéria constante de projeto de lei rejeitada,
somente podera constituir proposta da maioria absoluta dos membros
da Camara. DO CAPITULO Il DO PODER EXECUTIVO SECAO |
DO PREFEITO EDO VICE-PREFEITO. Art. 50. O poder Executivo
Municipal éexercido pelo Prefeito auxiliado pel os Secretarios Munici-
paisou Diretores equivalentes. Paragrafo Unico—Aplica-seaelegibi-
lidade para Prefeito e Vice-Prefeito o disposto no §1° do art. 15 desta
Lel Organicaeaidademinimade 21 (vinteeum) anos. Art. 51. A eleicdo
do Prefeito edo Vice-Prefeito reali zar-se-a conjuntamente, nostermos
doart. 29, 1 ell, daConstituicdo Federal. Art. 52. O Prefeito e o Vice-
Prefeito tomardo posse no dia 1° de janeiro do ano subseqiiente a
eleicdo, em sessdo solene na Cdmara Municipal, prescrever compro-
misso de manter, defender e cumprir aLei Orgéanica, observar alei da
Uni&po, do Estado e do Municipio, promover o bem geral dos municipes
e exercer 0 cargo sob ainspiracdo da democracia, dalegalidade e da
legitimidade. Paragrafo Unico — Decorridos quinze dias dadatafixada
para a posse, se 0 Prefeito e o Vice-Prefeito, salvo motivo de forca
maior, ndo tiver assumido o cargo, este sera declarado vago. Art. 53-
Substituirdo Prefeito, no caso deimpedimento, e suceder-lhe-avaga, o
Vice-Prefeito. 8 1° - O Vice-Prefeito ndo poderérecusar-se asubstituir
o Prefeito, sob pena de extingdo do mandato. § 2° - O Vice-Prefeito,
além de outras atribui¢des que lhe forem conferidas por lei, auxiliardo
Prefeito, sempre que por ele convocado para missdes especiais. Art.
54. Em caso deimpedimento do Prefeito edo Vice Prefeito, ou vacancia
do cargo, assumiraa Administracdo Municipal o PresidentedaCamara
Municipal. Parégrafo Unico - O Presidente da Camara, recusando-se,
por qualquer motivo, aassumir o cargo de Prefeito, renunciard, incon-
tinente, afuncdo dedirigente do L egidativo, ensgjando, assim, aeleicdo
deoutro membro paraocupar, como Presidente daCémara, achefiado
Poder Executivo. Art. 55. O mandato do Prefeito é de quatro anos,
vedadaareelei¢do parao periodo subseqiiente. Art. 56. O Prefeitoeo
Vice-Prefeito, quando no exercicio do cargo, ndo poderdo, semlicenca
da Cémara Municipal, ausentar-se do Municipio por periodo superior
a 15 (quinze) dias, sob pena de perda do mandato. §1° - O Prefeito
regularmentelicenciado terdo direito aperceber aremuneracdo quando:

I - A impossibilidade de exercer o cargo, por motivo de doencadevida
mente comprovada. |1 - A servico ou em missdo de representacéo do
Municipio. Art. 57. Na ocasido da posse e ao término do mandato, o
Prefeito fara declarago de seus bens, as quais ficardo arquivadas na
Camaraconstando das respectivas atas 0 seu resumo. Parégrafo Unico
— OvicePrefeito farddeclaragdo de bens no momento em que assumir,
pela primeira vez, o exercicio do cargo. SECAO Il DAS ATRIBUI-
COES DO PREFEITO. Art. 58. Ao Prefeito, como chefe da adminis-
tracdo, compete dar cumprimento as deliberacGes da Camara, dirigir,
fiscalizar e defender osinteresses do Municipio, bem como adotar, de
acordo com alei, todas as medidas administrativas de utilidade piblica,
sem exceder as verbas orcamentarias. Art. 59. Compete ao Prefeito,
entre outras atribui¢des: | - Representar o Municipio em juizo e fora
dele; 11 - Sancionar, promulgar e fazer publicar asleis aprovadas pela
Camarae expedir osregulamentos parasuafiel execugao; 111 - Vetar, no
todo ou em parte, os projetos de lei aprovados pela Camara; IV - A
iniciativa dasleis, naforma e casos previstos nestaLei Orgéanica. V -
Decretar, nostermosdalei, adesapropriacao por necessidade ou utili-
dade publica, ou ainda por interesse social; VI - Expedir decreto,
portariae outros atos administrativos; V11 - Permitir ou autorizar o uso
de bens municipais por terceiros, com autorizagdo da CamaraMunici-
pal; VIII - Permitir ou autorizar a execucdo de servigos publicos por
terceiros; IX - Remeter mensagem e plano de governo aCamaraMuni-
cipal por ocasi&o da aberturada sesso legidlativa, expondo asituagdo
do Municipio e solicitando as providéncias que julgar necessérias; X -
Celebrar convénios com entidades publicas ou privadas paraarealiza-
¢ao de objetivos de interesse do municipio; X1 - Enviar a Camara os
projetosdelei relativos ao Orgamento Anual, ao Plano Plurianual e as
Diretrizes Orgcamentérias da administragdo diretaeindireta; X1l - En-
caminhar aos 6rgaos competentes os planos de aplicagéo e as presta-
¢Oesde contasexigidasem lei; X111 - Colocar adisposi¢éo damesada
Camara, no prazo de até quinze dias sua requisi¢éo, as quais que ve-
nham ser respondidas deumavez e até o diavinte e cinco de cadamés,
aparcela correspondente ao duodécimo de sua dotagdo orcamentaria;
X1V - Encaminhar aCamara, até 31 (trintae um) de marco, aprestacao
de contas, bem como os balancos do exercicio findo; XV - Prestar a
Camara, dentro de quinze dias, asinformagdes pelamesmasolicitadas,
salvo prorrogagdo, a seu pedido e por prazo determinado, em face da
complexidade damatériaou adificuldade da obtencéo nas respectivas
fontes, dos dados pleiteados, XV - Prover os servicos e obras da
administracdo publica; XVII - Prover os cargos publicos e expedir os
demais atos referentes a situacdo funciona dos servidores; XVIII -
Superintender aarrecadacdo dostributos, bem como aguardae aplica
¢30 de receita, autorizando as despesas e pagamentos dentro das dis-
ponibilidades orcamentérias ou dos créditos votados pelaCamara; XX
- Oficializar, obedecidas asnormasurbanisticas aplicaveis, asviase os
logradouros publicos, mediante denominagéo aprovada pela Camara;
XX - Resolver sobre os requerimentos, reclamagées ou representagdes
quelheforemdirigidas, X XI - Convocar extraordinariamente aCamara
quando o interesse daadministracdo o exigir; XXII - Apresentar anual-
mente a Camara relatorio circunstanciado sobre o estado das obras e
dos servigos municipais, bem assim o programadaadministragdo para
0 ano seguinte; XXII1 - Aprovar planos de |oteamento, arruamento e
zoneamento urbano ou para fins urbanos, com aprovagdo da Camara
Municipal por maioriade seus membros; XXIV - Contrair empreésti-
mos e realizar operagdes de crédito, mediante prévia autorizagdo da
Camara; XXV - Organizar, dirigir, nostermos dalei, os servicos as
terrasdo Municipio; XXV - Desenvolver o sistemaviério do munici-
pio; XXVII - Estabelecer a divisdo administrativa do Municipio, de
acordo com alei; XXVIII - Providenciar sobre incremento do ensino;
XXIX - Solicitar o auxilio das autoridades policiais do Estado para
garantia de cumprimento de seus atos; XXX - Solicitar, obrigatoria-
mente, autorizacdo & Camara para ausentar do Municipio por tempo
superior aquinzedias;, XXXI - Adotar providéncia para conservacdo
e salvaguarda do patriménio municipal; XXXII - Adotar a medida
provisoriacom forgadalei em caso de calamidade publicaparaabertura
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decrédito extraordinério, devendo submeté-laaapreciacéo daCamara.
Parégrafo Unico - No caso de ndo haver periddica no municipio a
publicagdio dos atos serdo feitas por feitas por fixagdo em local proprio
ede acesso ao plblico nasede daPrefeituraMunicipal. SECAO 111 DA
PERDA DO MANDATO Art. 60. Perdera o mandato o Prefeito que
assumir outro cargo ou fungdo, naadministracdo piblica, ressalvadaa
posse em virtude do concurso publico, obedecido o disposto no art.
38, Il e V da Constituicio Federal. Paragrafo Unico - E vedado ao
Prefeito o Vice-prefeito desepenhar fungdo ou administracio em qual -
quer emprego privado. Art. 61. A incompatibilidade declaradano art.
36, incisosealineadestalL el Organica, estende-se no quefor aplicavel
ao Prefeito. Art. 62. S50 crimes de responsabilidade os previstosem lei
federal: Parégrafo Unico — O Prefeito serd julgado pela prética de
crimes de responsabilidade, perante o Tribunal de Justica do Estado.
Art. 63 — Sao infrages politico-administrativas do prefeito as previs-
tasem |ei federal. Parégrafo Unico— O prefeito serajulgado pelapréti-
cadeinfragdes politico-administrativas, perante a CamaraMunicipal.
Art. 64. Serddeclaradavago, pelaCamaraMunicipal, acargo do Pre-
feito quando: | - Ocorrer falecimento, rentincia ou condenagdo por
crime funcional ou eleitoral; Il - Deixar de tomar posse, sem motivo
justo, aceito pela Camara, dentro do prazo de 15 (quinze) dias; I11 -
Infringir asnormasdos art. 36 destaLei Organica; 111 - perder ou tiver
suspensos os direitos politicos. SECAO IV DOS AUXILIARES
DIRETOSDO PREFEITO Art. 65 - Sdo auxiliares diretosdo Prefeito,
Os Secretarios Municipais ou diretores equivalentes. § 1°- Os cargos
sd0 de livre nomeacdo e demissdo do Prefeito. § 2° - A lei municipal
estabel ecerd as atribui¢des dos auxiliares diretos do Prefeito, definin-
do-Ihes a competéncia, deveres e responsabilidades. § 3° - Sdo condi-
¢Oes essenciais para a investidura no Cargo de Secretério ou Diretor
equivalente: | - Ser brasileiro; 11 - Estar no exercicio dosdireitos politi-
cos; 11 - Ser maior de vinte e um anos. § 4° - Além das atribuicOes
fixadasem lei, compete aos Secretarios ou Diretores equivalentes; |V
- Subscrever atos e regulamentos referentes aos seus 6rgaos; V - Apre-
sentar ao Prefeito relatério anual dos servidores realizados por sua
reparticao; VI - Comparecer a Camara Municipal, ssmpre que convo-
cados pelamesma, para prestacao de esclarecimentos oficiais. § 5° Os
Secretérios ou Diretores sdo solidariamente responsaveis com o Prefei-
to pel os atos que assinarem, ordenarem ou praticarem. § 6°- Osauxili-
ares diretos do Prefeito fardo declaracdo de bens no ato da posse e no
término no exercicio do cargo. SECAO V DA FISCALIZACAO
CONTABIL, FINANCEIRA EORCAMENTARIA Art. 66. A fisca-
lizagdo contabil, financeira, operacional e patrimonial do municipio
seraexercidapelaCamaraMunicipa mediante controle externo, epelo
sistemade controleinterno do Executivo, instituido emlei. Art. 67- O
controle externo daCémaraseraexercido com o auxilio do Tribunal de
Contas do Estado, e compreendera a apreciacdo das contas do Prefeito
e da Mesa da Camara, acompanhamento das atividades financeiras e
orcamentaria do municipio, o desempenho das fungdes auditorias e
orcamentdrias, bem como o julgamento das contas dos administradores
e os demais responsaveis por bens e valores publicos. § 1° As contas
do Prefeito, prestadas anua mente, serdo julgadas pelaCémaraMunici-
pal dentro de 60 (sessenta) dias apds o recebimento do Parecer Prévio
do Tribunal de Contas ou de outro 6rgéo estadual a que for atribuida
incumbéncia, considerando-se julgadas nos termos e conclusdes
desse parecer, se ndo houver deliberaco dentro desse prazo. §2°- O
Tribunal de Contas do Estado dara parecer prévio no prazo de sessenta
dias, a contar do recebimento, sobre as contas que o Prefeito prestar
anualmente. § 3°- Somente por decisdo de 2/3 (doistercos) dos mem-
brosdaCamaraMunicipal deixarade prevalecer o parecer emitido pelo
Tribunal de Contas do Estado. Art. 68 - As contas do municipio fica-
rdo, durante 60 (sessenta) dias, anualmente, adisposicao de qual quer
contribuinte, paraexame e apreciagdo, o qual poderdquestionar-lhesa
legitimidade, nostermosdale. Art. 69. O executivo manterasistemade
controle interno, a fim de: | - Criar condigdes indispensaveis para
assegurar eficacia ao controle externo e regularidade a realizagéo da
receitaedespesa; |1 - Acompanhar as execugtes de programas de traba-

Iho e do orcamento; 111 - Avaliar os resultados al cancados pel os admi-
nistradores; 1V - Verificar a execugo dos contratos. CA PITULO III
DA ADMINISTRACAO PUBLICA SECAO | DISPOSICOES GE-
RAIS Art. 70. A administracdo publicadiretaeindiretade qualquer os
poderes do municipio, obedecera aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e também aos seguintes: | -
Oscargos, empregos ou fungdes plblicas 8o acessiveis aos brasileiros
gue preencham os requisitos estabelecidos em lei; |1 - Clausulas que
estabel eca obrigacéo de pagamento, mantidas as condicles efetivasde
proposta, nostermosdalel, exigindo-seaqualificagdo técnica-econdmica
indispensavel agarantiado cumprimento das obrigactes. § 1°- Osatos
de improbidade administrativa importar&o a suspensdo dos direitos
politicos, a perda da funcdo plblica, a disponibilidade dos bens e o
ressarcimento do erario, naformaagradagdo previstaem e, sem pre-
juizo daag8o cabivel. § 2°- Aspessoasjuridicasdedireito publico eas
dedireito privado prestadoras de servigos publicos responderdo pelos
danos que seus agentes, nessaqualidade, causarem aterceiros, assegu-
rando o direito deregresso contra o responsavel nos casos de dano sem
culpa. Art. 71. Ao servidor publico com exercicio de mandato eletivo
aplicam-se as seguintes disposi¢des: Tratando-se de mandato eletivo
federal ou estadual, ficardo afastado de funcdo cargos, emprego ou
fung&o; investido no mandato de Prefeito, seré afastado do cargo, em-
prego ou fun¢do, sendo-lhe facultado optar pela suaremuneragdo; in-
vestido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horarios,
perceberaas vantagens de seu cargo, emprego ou funcdo, sem prejuizo
daremuneragdo do cargo eletivo, e, ndo havendo compatibilidade, serd
aplicadaanormado inciso anterior; | - em qualquer caso que exijao
af astamento para o exercicio de mandato €l etivo, seu tempo de servico
sera contado para todos os efeitos legais, exceto para promogéo por
merecimento; 11 - para efeito de beneficio previdenciario, no caso de
afastamento, os val ores serdo determinados como setivesse no exerci-
cio. Art. 72. O Municipio instituira regime Unico e plano de correia
paraos servidores daadministragdo publicadiretadas autarquias e das
fungBespublicas. §1°- A lei asseguraraaos servidoresdaadministracio
direta, isonomia de vencimentos por cargos de atribui¢des iguais ou
assemel hados do mesmo poder ou entre servidores os poderes Execu-
tivo e Legidativo, ressalvadas as vantagens do caréter individual e as
relativasanaturezaou ao local detrabalho. § 2°- Ficam asseguradosos
servidores publicos civis os seguintesdireitos: | - Salario minimo con-
forme estabelecido em lei federal nacionalmente unificado, capaz de
atender as suas necessidades basicas e s de sua familia com regjustes
periodicos que lhe preservem o poder aquisitivo, sendo vedada sua
vinculagdo paraqualquer fim; 11 - Irredutibilidades de salérios, salvo o
disposto em convencdo ou acordo coletivo em caso de celetista; 111 -
Garantia de salério, nunca inferior a0 minimo, para os que percebem
remuneragdo varidvel; 1V - Décimo terceiro salério, com base no remu-
neracdo Integral ou no valor da aposentadoria; V - Remuneracéo de
trabalho noturno superior ao diurno; VI - Saério familia para seus
dependentes; V11 - Durago do trabalho normal ndo superior aquarenta
equatro horas semanais, facultadaa compensagéo de horério earedu-
¢80 de jornada mediante acordo ou convencdo coletiva de trabalho;
V111 - Repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;
IX - Gozo de férias diarias remuneradas com, pelo menos, um terco a
mais do que o salario normal; X - Licenga gestante, sem prejuizo do
emprego e do salério, com duragao de cento e vinte dias; XI - Licenca
paternidade nas lermos lixadosem Lei; XII - Protecdo do mercado de
trabalho damulher, medianteincentives especificos, nostermosdalei;
X111 - Reducdo dosriscosinerentes ao trabalho por mero de normasde
salde, higiene e seguranca; X1V - Adicional de remuneracdo paraas
atividades penosasinsalubres ou perigosas, naformadalei; XV - Proi-
bicdo de diferenca de salério, de exercicio de fungéo e de critérios de
admissdo por motivo de sexo, idade, cor ou estado civil; 8§ 3°- A remo-
¢&o do servidor publico dar-se-a a pedido, salvo necessidade compro-
vada ou atendendo a natureza do servico naformadalei. Art. 73- O
servidor publico sera aposentado: | - Por invalidez permanente, sendo
0s proventos integrais quando decorrentes de acidente em servigo
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moléstia profissional ou doengagrave contagiosaou invalidez, especi-
almenteem lei, proporcionais nos demais casos; || - Compul soriamen-
te, aos setenta anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo
deservico; I11 - Voluntariamente: @) Aostrintae cinco anosde servico,
se homem, e aos trinta anos, se mulher, com proventos integrais; b)
Aos trintaanos efetivo exercicio em fungdes de magistério, se profes-
SOr ao0s vinte e cinco anos se professora com proventos integrais; )
Aostrintaanos de servico, se homem, e aosvinte e cinco, mulher, com
proventos proporcionais aesse tempo; d) Aos sessentae cinco anosde
idade se homem, e aos sessenta anos, se mulher, com proventos pro-
porcionais ao tempo deservico. §1° - A lei disporasobre aposentado-
ria em cargos ou empregos temporarios. § 2° - O tempo de servigo
publico Federal, estadual ou Municipal, seracomputado integralmente
para efeito de aposentadoria e de disponibilidade § 3°- Os proventos
da aposentadoria ser8o revistes na mesma propor¢ao e a mesma data,
sempre gque se modificar a remuneracdo dos servidores em atividade,
sendo também estendidos aos inativos quai squer beneficios ou vanta-
gens posteriormente concedidos aos servidoresem atividadesinclusive
guando decorrem datransformag&o ou reclassificacdo do cargo ou fun-
¢80 em que sedeve aaposentadorianaformadalel. 84° - O beneficio
da pensdo por morte correspondera a totalidade dos vencimento ou
proventos do servidor falecido até o limite estabel ecido em lei observa-
do o disposto no pardgrafo anterior. Art.74° - S8o estaveis, apos dois
anosde efetivo exercicio os servidores nomeados em virtude de concur-
so publico § 1° - O servidor publico estéavel sO perderd o cargo em
virtude de sentencajudicial transitada e julgado ou mediante processo
administrativo com que sejaasseguradaampladefesa. § 2° - Invalidada
por sentencajudicial ademissao do servidor estével serdelereintegra-
do, e 0 eventua ocupante davagareconduzido ao cargo de origem, com
direito aindenizagao, aproveitado em outro cargo ou posto em dispo-
nibilidade remunerada até seu aproveitamento. Art. 75 - Ao servidor
publico municipal eleito para o cargo de diregdo das entidades repre-
sentativas de classe, ficaassegurado o seu licenciamento remunerado e
respectiva vantagem do seu cargo. Pardgrafo Unico. O disposto ao
presente artigo s se aplicaaos ocupantes do cargo de Presidente, Vice-
Prefeito, 1° e 2° Secretério e 1° e 2° Tesoureiros. TITULO 111 DA
ORGANIZAGAO DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL CAPI-
TULO| DA SEGURANGA PUBLICA Art. 76. O Municipio podera
constituir guardamunicipal, forcaauxiliar destinadaaprotegéo de seus
bens, servicoseinstalagdes, nostermosdalel complementar. § 1°A el
complementar de criacdo de guarda municipal dispora sobre acesso,
direitos, deveres, vantagens e regime de trabalho, com base na hierar-
quiaedisciplina. CAPITULO Il DOSBENSMUNICIPAIS Art. 77.
Cabe ao Prefeito a Administragdo dos bens municipais, respeitada a
competéncia da Camara municipal quanto aqueles utilizados em seus
servicos. Art. 78. Todas os bens municipais deverdo ser cadastrado
com aidentificagdo respectiva, numerando-se 0s moéveis segundo o
que for estabelecido em regulamento. §1°- Os bens patrimoniais do
municipio deverdo ser classificados: | - Pela sua natureza; 11 - Em
relac8o acadaservigo. 8 2°- deveraser feitaanualmenteaconferenciade
escrituragdo com os bens existentes e, na prestacdo de contas de cada
exercicio, serdo incluido o inventario delodos osbensmunicipais. 8 3°-
A alienacdo de bensmunicipais subordinada aexisténciadeinteresse
publico devidamentejustificado, serasempre precedidade avaliagéo e
obedecerd as seguintesnormas: | - Quando oimével, dependeraapenas
de autorizagdo legidlativa e concorréncia publica, dispensa esta nos
casos de doagdo, e permutas; 11 - Quando o imével, dependerd apenas
de concorréncia publica dispensada esta nos casos de doagdo, que sera
permitida exclusivamente para fins assistenciais ou quando houver
interesse publico relevante, justificado pelo plendrio. Art. 79. O muni-
cipio, preferencialmente a venda ou doagdo de seus bensimoveis, ou-
torgara concessdo de direito real de uso, mediante prévia autorizagdo
legislativa e concorréncia publica, de acordo com alei. Art. 80°- A
aquisicdo de bensimdveis, por compraou permuta, dependerade pré-
via avaliac8o e autorizacso legidativa. Art. 81. E proibido a doaco,
venda ou concessdo de uso de qualquer fragdo dos parques, pragas,

jardinsoulargos. Art. 82. A utilizagéo, administracdo efiscalizago de
bens publicos de uso especial, corno mercado matadouro recinto de
espetacul os e campos de esportes, serdo leitosnaformadalei eregula-
mento respectivo. CAPITULO Il DAS OBRAS E SERVICOS MU-
NICIPAIS. Art. 83. Nenhum empreendimento de obras e servicos do
municipio poderater inicio, sem préviael aboracdo do plano respectivo
esem prévio orcamento de seu custo no qual, obrigatoriamente, conte;
| - A viabilidade do empreendimento, suaconveniénciae oportunidade
parao interesse comum; |1 - Os por menores paraa sua execucao; |11 -
Os recursos para o atendimento das respectivas despesas; |V - Os
prazos para 0 seu inicio e conclusdo, acompanhados de respectiva
justificaco. Parégrafo Unico—As obras pablicas poder&o ser executa-
das pelaprefeiturapor suaautarquiae demais entidades de administra-
¢ao indiretaou por terceiros mediante licitagdo. Art. 84. Os servicos
permitidos ou concedidos ficardo sempre sujeitos a regulamentagéo e
fiscalizagdo do municipio incumbido aos que os executam sua perma-
nénciaatualizagéo e adequardo as necessidades dos usuarios. Art. 85.
As concorréncia para a concessao de servigos publicos deverdo ser
procedidos e mediante oficio encaminhado aos interessados. Art. 86.
As tarefas dos servigos publicos deverdo ser fixados pelo executivo,
tendo-se em vista ajusta remuneragdo. Art. 87°. O municipio podera
realizar obras e servigos comuns, mediante convénio com o Estado, a
uni&o ou entidades particulares, bem assim através de consdrcio com
outros municipios. CAPITULO IV DA ADMINISTRACAO TRI-
BUTARIA E FINANCEIRA SECAO | DOS TRIBUTOS MUNICI-
PAIS Art 88. S8o tributos municipais os impostos, as taxas e a consti-
tuicdo de melhoria, decorrente de obras publicas, instituida por lei
municipal, observando o disposto na Constituicdo Federal e nas nor-
masgeraisdedireito tributario. Art.89°- Sao de competénciado muni-
cipio osimpostos sobre: | - Propriedade predial eterritorial urbana; 11
- Transmiss3o Intervirmos, a qualquer titulo por ato oneroso, de bens
imoveis, por naturezaou acesso fisicade direitosreais sabreimoveisde
garantias, bem como sessdo de direito a sua aquisicao; |11 - Venda a
varejo de combustiveisliquidose gasososexcel o dleo diesd; 1V - Servi-
¢os de qualquer natureza definidos na lei complementar prevista no
Art.146 da Constituicao Federal. 81°. O imposto previstonoincisol,
podera ser progressivanostermosdalei deformaassegurar o cumpri-
mento da fungdo social. §2°. Sempre que possivel os impostos terdo
carater pessoal e serdo graduados segundo a capaci dade econdmicado
contribuinte facultado a administracdo municipal, especialmente para
conferir efetivamente aestes objetivos, identificar respeitadososdirei-
tos individuais e nos termos da lei, patriménio, os rendimentos e as
atividades econdmicas dos contribuintes, SECAO || DASRECEITA E
DA DESPESA Art.90.A receitamunicipal constituir-se-adaarrecada-
¢a0 dos tributos municipais, da participagéo em tributos de uni&o e do
estado, dos recursos resultantes do Fundo de participagéo dos Muni-
cipios e da utilizagdo de seus bens, servicos, atividades e de outros
ingressos. Art. 91. Pertencem ao Municipio: | - O produto daarrecada-
¢ao do imposto da Unido sabre rendas e proventos de qual quer nature-
za, Incidente na fonte, sobre rendimentos opacos, a qualquer titulo,
por eles suas autarquias e pelas fundagdes que instituirem e mantive-
rem; 11 - Cinquientapor cento do produto da arrecadaco do imposto da
Unido sobreapropriedadeterritorial, rural, relativamenteaosiméveis
situados no municipio; I11 - Cinglienta por cento do produto daarreca-
dacdo do imposto do Estado sobre a propriedade de veiculos
automotoreslicenciados no territério municipal; 1V - Vinte e cinco por
cento do produto da arrecadag@o do imposto Estadual sobre as opera-
¢Oesrelativasacirculacdo de mercadorias e sobre prestacdo de servigos
de transporte interestadual e intermunicipal de comunicagdo; V - A
parcelado fundo de participagéo dos municipios, previstano Art. 159,
1, 1,b, 8 1° da Constituicéo federal; observado o disposto no Art. 158.
parégrafo tnico, inciso| ell domesmo diplomalegal; VI - Vinteecinco
por cento dos recursos recebidos pelo Estado nos termos do Ari. 159,
§3° da Constituicdo Federal. Art. 92. A fixacéo dos pregos publicos,
devidos pela utilizagdo de bens, servicos e atividades municipais serd
ledo pelo prefeito mediante edicio de decreto. Pardgrafo Unico - As
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tarifas dos servigos publicas deverdo cobrir os seus custos, sendo
regjustaveis quando se tornarem deficientes ou excedentes. Art. 93 -
Nenhum contribuinte seré obrigado ao pagamento de qualquer tributo
sem prévianotificagdo. Art. 94. A despesa publicaatenderaaos princi-
pios estabel ecidos na Constituicdo Federal e as normas de direito Fi-
nanceiro. Art. 95. Nenhuma despesa sera ordenada ou satisfeita sem
queexiste recurso disponivel ecritério votado pelacamara, salvo aque
ocorrer por conta de crédito extraordinério. Art. 96. Nenhumalei que
crie ou aumente despesa sera executada sem que del e conste aindicagdo
do recurso para atendimento do correspondente encargo. SECAO 111

DO ORCAMENTOATrt. 97. A eaboracdo eaexecucdo delei orcamen-
tariaeplurianual de Investimento obedeceraasregras estabel ecidasna
Constituicdo Federal, na Constitui¢éo estadual, nas normas de crédito
financeiro enos preceitos destalei organica. Parégrafo Unico— O poder
executivo publicardaté trintadias apds o encerramento de cadabimestre,
relatorio resumido da execugdo orcamentdria. Art. 98. Os projetos de
lei relativos ao plano plurianual, e orgamento anual e oscritérios adici-
onais serdo apreciados pela comissio permanente de orcamento e fi-
nancas. §1°- Asemendasdo projeto delei do orgamento anual ou aos
projetos que o modifiquem somente podem ser aprovado caso: Seja
compativeiscom o plano plurianual; | - Indiquem os recursos necessa
rios admitidos apenas os proveni entes de anul acdo de despesas, exclu-
idasas queincidam sobre: a) DotagOes parapessoal e seus encargos; b)
Servigosdedividas; |1 - Sejam relacionadas: @) Com acorregdo deerros
do projeto delei; b) Com osdispositivos do texto do projeto delei. § 2°
- Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeicdo do
projeto delei orcamentériaanual, ficarem sem despesas corresponden-
tes poderdo ser utilizados conforme o caso mediante crédito especiais
ou suplementares com prévia e especificaautorizagdo legislativa. Art.
99. O prefeito enviaraa Camara, no prazo consignado nalei comple-
mentares federal, a proposta de orgamento anual do municipio parao
exercicio seguinte: § 1° - O ndo cumprimento do disposto do capitulo
desteartigoimplicaraaelaboragéo pelacamaraindependente do envio
da proposta da competente lei de meios, tornando por base alei orca-
mentériaem vigor. 82°. O prefeito poderd enviar mensagem acamara
para propor a modificagdo do projeto de lei orcamentaria, enquanto
ndo iniciadadaparte que desejar alterar. § 3° - Rejeitado pelacémarao
projeto de lei orgamentéria anual, preval ecerd, para o ano seguinte, o
orcamento do exercicio em curso, aplicando-se-lhe a atualizagéo dos
valores. Art 100. O orgamento serd tnico, incorporando-se obrigato-
riamente, nareceita, todos os tributos, rendas e suprimentos definidos
eincluindo-se discriminadamente na despesa as doages necessarias 0s
custeios de todos os servigos municipais. Art. 101. Sdo vedados: | - O
inicio dos programas ou projetos ndo incluindo na lei orcamentéria
anua; 1l - A realizacao de operactes de créditos que excedam montante
das despesas de capital reservadas as autorizadas mediante créditos
suplementares ou especiais com finalidade precisa, aprovadas pela
camarapor maioriaabsoluta. I11 - A aberturade crédito suplementar ou
especial sem préviaautorizacdo legisativae semindicagéo dosrecur-
sos correspondentes; 1V - A concessdo ou utilizag8o de créditoilimita
do; § 1° - Os créditos especiais e extraordinérios terdo vigéncia no
exercido financeiro em que forem autorizados, salvo se o ato de autori-
zagdo for promulgado nos Ultimos quatro meses dagquel e exercicio em
gue, reabertos nos limites de seus saldos, ser&o incorporados ao orca-
mento do exercicio financeiro subseqiiente. § 2° - A aberturade crédito
extraordinario somente serd admitida para atender as despesas impre-
vistas e urgentes. Art. 102. A despesa com pessoal ativo e inativo do
municipio ndo podera exceder oslimites estabel ecidos em lei comple-
mentar. TITULO IV DA ORDEM ECONOMICA CAPITULO |

DISPOSICOES GERAIS Art. 103. O municipio, observados os pre-
ceitos constantes da Constitui¢cdo Federal e da Constituicao Estadual,
atuara nos limites de sua competéncia no sentido de realizagdo e do
desenvolvimento econémico e da justica social, com a finalidade de
assegurar a€elevagdo dosniveisdevidae o bem estar de sua popul agéo.
§ 1° - A intervencdo do municipio no dominio econdmico, teré por
objetivo estimular e orientar, a producéo, defender os interesses do

povo e promover ajustica e solidariedade sociais. § 2° - O trabalho é
obrigacdo social, garantindo a lodos os direitos a0 emprego e justa
remuneragdo, que proporcionaexisténciadignanafamiliae nasocieda
de. § 3° - O municipio assistira ostrabal hos rurais e suas organizages
legais, procurando proporcionar-lhes entre outros beneficios, melosde
producéo e de trabalho, salde e bem-estar social. § 4° - O municipio
dispensarda pequenae micro-empresatratamento juridico diferencia-
do, visando aincentiva-las pelasimplificagcéo de suas obrigagdestribu-
térias e administrativas. § 5°- O municipio favorecera a organizagdo
dos trabalhadores rurais em cooperativa, com vistas a sua promogao
econdmicasocial. §6°- O municipio promoverdoincentivo ao turismo
como atividade econdmica, reconhecendo-acomo formade promogao
socid ecultural. CAPITULO || DA ASSISTENCIA SOCIAL Art.104.
O municipio, dentro de sua competéncia, resultara o servigo social,
favorecendo e coordenando asiniciativas particulares que visem aesse
objetivo. Art.105. A assisténcia socia sera prestada a quem dela
necessitar independentemente de contribui¢do e seguridade, tendo por
finalidade 1- A protecdo afamilia, amaternidade, aeinfancia, aadoles-
céncia e a velhice desamparada; Il - A promogdo da integracdo do
individuo ao mercado detrabalho; |11 - A habilitagéo ereabilitagdo das
pessoas deficientes e suaintegracdo na sociedade; |V - O desenvolvi-
mento, dos programas de assisténcia socia buscando a participagdo
das associ agdes respectivas dacomunidade. CAPITULO 111 DA SAU-
DE Art. 106. A salde e direito de todos e dever do municipio e dever
publico, assegurada mediante politicas sociais e econdmicas que visam
eliminagdo do risco de doenga e outros agraves e ao acesso universa e
igualitério as agles e servigos para sua promogao, protecdo e recupera
¢&80. 8§1°- O sistemamunicipal de salide promover&: | - Formagdo de
consciénciasanitarianas primeiras idades através do ensino primario;
11 - Combate amol ésti as especificas contagiosas e infecto-contagiosas;
111 - Combate ao uso de téxicos, 1V - Servicos de assisténcias amater-
nidade einfancia; V - Respeito ao meio ambiente e controle dapoluigcéo
ambiental; VI - A criagdo de bancos de sangue humano, reguladas asua
doacdo eaquisicdo naformadale federa; V1l - Periodicamente campa-
nhade vacinag&o; § 2° - Compete ao municipio suplementar, se neces-
sario, alegislacdo Federal e a Estadual que disponham sobrearegula-
mentagao, fiscalizagdo e control e das agles e servigos que constitui um
sistemaunico. Art. 107. Leisordinériasquedisporasobre atendimento
meédico e odontol 6gicos nas escolas municipais. Art. 108. O Municipio
formulara politica de saneamento basico e complementara a execugao
de agdes que visem a erradicacdo de doenca endémicas parasitérias
infecciosas priorizando a salide preventiva e promovendo a educagdo
sanitaria. | - Cabe ao Municipio, como integrante do sistemade salide,
aorganizacdo e a defesa da salide publica, através de medidas preven-
tivas e da prestacdo dos servicos que se fazem necessarios; Il - As
acOes e servigos de salde sdo de natureza publica, cabendo ao poder
publico dispor, nostermosdalei, sobre suaregulamentacao, fiscaliza-
¢do econtrole; 111 - O sistemamunicipal de salide serafinanciado com
recursos do sistemamunicipal de salide sero administrados por meio
defundo municipal desalde; 81°- Além dosdeterminadosem lei, 0s
recursos financeiros do sistema municipal de salde serdo administra-
dos por meio de fundo municipal de saide. § 2° - A instalagdo de
quaisquer novos servigos publicos ou privados de salide deve ser dis-
cutido e aprovado no ambito do sistema de salide e do conselho muni-
cipal de salde, levando-se em consideracéo ademanda, cobertura, dis-
tribui 8o geogréficas, grau de complexidade earticulagdo do sistema; §
3°- As acles e servicos de salide deverdo ser integrados por distritos
regionais, hierarquizados e organizados, de acordo com 0s seguintes
principiosediretrizes: | - Elaboragéo do plano municipal de salide em
consonanciacom o plano naciond e Estadual e de acordo com o parecer
do Conselho Municipal de Salde; 11 - Participagdo partidariamente na
elaboragdo e controle das paliticas e agbes de salide de membros, de
entidades representativas, de usuérios e profissionais de salde, atra-
vés do Conselho Municipal de Saide; 111 - Proibicdo de qualquer tipo
de cobranca ao usudrio pela prestagdo de servicos de assisténcia &
salde na rede plblica e contraida; 1V - Fiscalizagdo de utilizagdo
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incinerador da fixo hospitalar em todos os estabel ecimentos publicos
ou privados; V - Criagéo dos distritos regionais de salde, a serem
regulamentadas em Lei complementar. § 4° - O sistema de salde cuja
diregdo, no ambito do municipio é exercida pela Secretaria Municipal

de Salide ou 6rgéo equivalente, além de outras atribui¢des nos termos
dalei, estabel eceraasnormasvisando: | - A obrigatoriedade deinclusio
dafluoracao nos sistemas de abastecimento de dguade Santo Amaro do
Maranh&o; I1 - Criacdo de Equipe permanente defiscalizacdo, inspecdo
econtroledas atividades proprias do setor de satide. § 5° - O municipio
promoverdacriacdo de programade assisténciaintegral a salide damu-
Iher em todas asfases de suavida, incluindo o direito ao planejamento
familiar com plenaorientacao eliberago de opgao assisténciapré-natal

€ a0 parto assim como a prevengdo de cancer ginecologico. 8 6°- O
municipio instal arae mantera postos de salide nas comunidadesrurais,

com profissionais permanente e medicamentos adequados. CAPITU-
LO IV DA FAMILIA Art. 109 — O municipio dispensara protecéo
especial ao casamento e assegurara condi¢es normais e sociais dispen-
saveis ao desenvolvimento, seguranca e estabilidade dafamilia. §1°-
Compete ao municipio suplementar alegislacdo federal e estadual dis-
pondo sobrea protegdo ainfanciaajuventude e &s pessoas portadoras
dedeficiéncias. 82°- A lei disporéaassisténciaaosidosos amaterni-
dade e aos excepcionais. § 3° - Ficagarantido aosmaiores de sessentae
cinco anos de idade, a gratuidade dos transportes col etivos urbanos e
semi-urbanos de conformidade com Constituicio Federal. CAPITU-
LOV DA EDUCACAO, DA CULTURA E DO DESPORTO SECAO
| DA EDUCACAO Art. 110. A educagdo, direito de todos e dever do
Municipio edaFamilia, serdpromovidaeincentivadacom acolabora-
¢80 da sociedade, visando o desenvolvimento integral da pessoa, seu
preparo para o exercicio de cidadaniae suaqualificacdo parao trabal ho,

com base no principio e garantia da Constituicéo Federal. Art. 111. O
dever do Municipio com aeducagéo seraefetivado medianteagarantia
de: | - Ensino fundamental, obrigatério e gratuito, em lodos os graus
inclusive para os que a €le ndo tiveram acesso na idade propria; |1 -
Atendimento educacional especializado aos portadoresde deficiéncia,
preferencialmente narederegular deensino. I11 - Atendimento em cre-
cheepré-escolar acriancade zero aseisanosdeidade; 1V - Acesso aos
niveis mais elevados do ensino, da pesquisa e da criacdo artistica, se-
gundo a capacidade de cadaum; V - Oferta de ensino noturno regular
adequado; VI - Implantagdo de um programade atendimento e estimulo
as aptidBes culturais, esportivas e de lazer do educando; VI - Atendi-
mento do educando, no ensino fundamental, através de programas su-
plementares de material didatico escolar, transporte, alimentagdo eas-
sisténciaasalde. V11 - Ficagarantido oficinas nas escolas municipais;

IX - Seréo criado o Conselho Municipal de Educagéo e composto por
representantes da categoriade educagdo e dasociedade civil; X - Seréo
criados os Consel hos nasescolas, como instrumentos de apoio adirecao,
composto de forma paritaria com os trabal hadores da educacéo, paise
alunos; § 1° - O ensino religioso, de matricula facultativa, constitui

disciplina dos horarios das escolas do Municipio e sera ministrado de
acordo com, a confissdo religiosa do aluno, manifestada por ele, for
capaz, ou por seu responsavel legal. § 2° - O ensino fundamental

regular seraministrado em linguaportuguesa. 8 3°- O municipio orien-
tarae estimulara, por todos os meios aeducagao fisica, que serdobriga
térianos estabel ecimentos municipais de ensino e nos particulares que
recebem auxilio do Municipio. Art. 112. O municipio aplicarg, nunca
menos de 25% (vinte e cinco por cento), no minimo, da receita resul-
tante de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias, na
manutencao e desenvolvimento do ensino. Art. 113 - Os recursos do
Municipio seréo destinados as escol as publicas, podendo ser dirigidos
aescolas comunitérias, confessionaisou filantrépicas, definidasem lei

federal, que: | - comprovem finalidade ndo lucrativa e apliquem seus
excedentes financeiros em educagdo; |1 - assegurem a destinagéo do
patrimdnio aoutraescolacomunitaria, filantrépicaou confessional, ou
ao Municipio, no caso de encerramento de suas atividades. Art. 114. O
municipio auxiliarapel os meios a seu al cance, as organizacoes benefi-
centes, culturais e amadoristas, nos termos da lei, sendo que as

amadoristas e as col egiai sterdo prioridade no uso de estagio, campose
instal acoes de propriedade do municipio. Art. 115. O Municipio man-
tera o professorado municipal em nivel econdmico, social e moral a
altura de suas fungoes. Art. 116. O municipio elaborard o estatuto do
Magi stério, obedecendo asfinalidades|egais e democraticamentecoma
participacdo do representante do 6rgdo de competénciamunicipal, do
representante legal daclasse e de comissdo permanente de educagdo da
Camaralegidativa. Art. 117. Ficamantido o cumprimento civico e
desempenho dos hinos: Nacionais, Estadual, Municipal, nas escolas
publicas e particulares deste municipio. Art. 118. O municipio incluir
dentro do possivel, nos curriculos das escolas publicas municipais,
disciplinas que promovem o ensino sobre: pesca, agricuINtura, meio
ambiente, mUsica, teatro, educagdo para o transito. SECAO |1 DA
CULTURA Art. 119. O municipio assegurard 0 acesso a todas as
fontesde cultural, apoiando eincentivando-as diversas manifestactes
de natureza cultural. Art. 120. O patrimoénio cultural do municipio é
constituido dos bens materiais portadores de referénciaaidentidade a
acdo e amatéria dos diferentes grupos que se destacam na defesa dos
valores nacionais, estaduais e municipais, entre osquais: | - asobras,
0s obj etivos, documentos, monumentos e outras manifestagtes artisti-
co-culturais; Il - os conjuntos urbanos e sitios de valor historico,
paisagistico, artistico, arqueol 4gi co, pal eontol gico, ecol 6gico e cienti-
fico; 111 - asformas de expressdo; |V - osmodos de criar, fazer eviver;
V - as criagOes cientificas, tecnoldgicas e artisticas. § 1° - O poder
publico municipal etodos etodo cidadéo sdo responsaveis pelaprotegéo
a0 patrimonio do municipio, através de sua conservagao e manutengao
sistemdtica, com vistaaassegurar paraacomunidade, 0 seu uso social.
§ 2° - Os dados de ameagas do patrimdnio cultural do municipio seréo
punidosnaformadalei. 8 3°- A lei disporé sobre afixagéo das datas
comemorativas do municipio. SECAO |1l DO DESPORTO Art. 121 —
O Municipio fomentara prética desporto formais e ndo formais asse-
gurando: | - A autonomia das entidades dirigentes e associacOes asua
organizagdo e funcionamento; Il - O tratamento diferenciado para o
desporto profissional eamador; 11 - A protegéo e o incentivo asmani-
festagOes desportivas de criagdo municipal. Art. 122 — O lazer é a
forma de promog&o social aque se obriga o poder publico que desen-
volveraeincentivara Art. 123- A administragéo do Estadio Municipa
de Futebol podera ser feita pelaliga esportiva do municipio sob con-
cess30 ou permissio do Poder Executivo. CAPITULO VI DO MEIO
AMBIENTE Art. 124. Todostem direito ao meio ambiente ecol ogica-
mente equilibrado, bem de uso comum do povo e essencia aqualidade
da vida, impondo-se ao poder publico municipal e a coletividade o
dever de defendé-lo para as presentes e futuras geracOes. Paragrafo
Unico- O municipio na forma do disposto no art 23, I11, IV e VIl da
Constituicéo Federa ndo permitira A devastagdo daflora, osmanguezais,
das nascentes e margem dos riachosriose mares; | - A devastagdo da
fauna, vedados as préticas que submetem osanimaisacrueldade; |1 - A
implantagdo de meta ou qual quer outro meio de ocupacdo noslocaisde
uso de reproducdo de espécies migratérias e nativas; 111 - Destruicdo
de paisagens notaveis; |V - A ocupagdo de éreas definidas como de
protecdo ao meio ambiente; V - Utilizagdo de qualquer &reado territé-
rio municipal como deposito delixo radiativo; VI - a pescano periodo
da desova; VIl - a pesca e a caga predatoria; VIII - Fica proibido a
criacdo de bufalo nos campos publicos naturais e inundaveis deste
municipio de acordo com o art.46 do ato das disposi¢les constitucio-
nais, transitérias da Constituicdo Estadual. A partir da promulgacdo
destalei organica, criador de gado bufalo, teraprazo ndo excedentea06
(seis), meses para aretirada dos mesmos. Art.125- Fica o municipio
obrigado aarborizar a cidade. CAPITULO VIl DA POLITICA PES-
QUEIRA Art. 126 - O municipio €l aborara o plano de desenvolvimen-
to do setor pesqueiro com objetivo de: | - Promover aconscientizagdo
eaeducagdo ambiental junto a pescadores, suafamilia e organizagGes




D.O.PUBLICACOESDE TERCEIROS

®

TERCA-FEIRA, 06- SETEMBRO - 2011 [#4®]

paraapreservacao do meio ambiente através de servigo de assisténcia
técnicae extensdo pesqueiragratuita; |1 - Proteger e preservar aflorae
fauna agquética, quando aos recursos e ecossistemas naturais; 1l -
Plangjar, coordenar, e executar politicade protegdo apescado ponto de
vistacientifico, técnico e sbcio-econdmico; IV - Fomentar e proteger a
pescaartesanal ea pisciculturaatravés de rede defrigorificos e pesqui-
sa, assisténciatécnicae extensdo pesqueira; V - Desenvolver eestimu-
lar sistemade comercializag8o diretaentre pescadores e consumidores;
V1 - Proteger afaunae aflora, vedadas naformadalei as préticas que
cologuem em risco suafuncgao ecol 6gica, provoque aextingao das espé-
cies ou submeta os animais a crueldade. CAPITULO VI11 DA POLI-
TICA URBANA RURAL AGRICOLA Art.127. A politicade desen-
volvimento urbano executada pel o poder publico municipal, conforme
diretrizesgeraislixadasem lei, tem por objetivo ordenar o pleno desen-
volvimento dasfuncfes sociais da cidade e garantir o bem-estar de seus
habitantes. §1° - O plano diretor, aprovado pela Camara Municipal, e
0 instrumento bésico da politica de desenvolvimento de expansao ur-
bana. § 2° - As desapropriacdes deimoveis urbanos serdo feitas com
prévias e justas indenizagdes em dinheiro. Art. 128. Aquele que pos-
Suir como sua area urbana de até duzentos e cinquienta metros quadra-
dos, por cinco anos ininterruptamente e sem oposi¢éo, utilizando-a
parasuamoradiaou de suafamilia, adquirindo-lhe-40 dominio, desde
que ndo seja proprietario deimovel urbano ou rural. §1° - O titulo de
dominio e aconcessdo de uso serdo conferidos ao homem ou amul her,
ou aambos independentemente de Estado civil. § 2° - Esse direito néo
sera reconhecido ao mesmo possuidor mais de umavez. Art. 129°- O
Municipio desenvolvera agdes com vistas ocupagdo, mediante sistema
de comando de &rea da Uni&o do estado, para expansao e Implantagéo
de projetos comunitérios que visem a producéo de produtos
hortifrutigranjeiro. Art. 130 - A politicaagricolaseraorientadano sen-
tido dafixag8o do homem nazonarural possibilitando ao poder publi-
co amelhoriade sua qualidade de vida observadas as normas da cons-
tituicdo Estadual e Federal. Art. 131. Cabeao municipio criar mecanis-
mo com a apoio do Governo Federal e Estadual incentivar o produtor
rural que sobrevive em regime de economiafamiliar com acoordenagdo
de associ agdes Cooperativas e Sindicatos. Parégrafo Unico - Sera cri-
ado o Conselho Muni (;i pa de Agricultura, com a participacdo dos
trabalhadores rurais. TITULO V DAS DISPOSICOES GERAIS FI-
NAISATrt.132. Incumbeao municipio: | - Auscultar, permanentemente
aopinido publica, paraisso sempre que o interesse publico ndo acon-
selhar o contrério, apoder legidativo divulgarg, com adevidaantece-
déncia, os projetos de lei pata o recebimento de sugestles; |1 - adotar
medidas paraassegurar aceleridade natramitacdo e solugdo dos expe-
dientes administrativos punindo, disciplinarmente nostermosdale os
servidores faltosos. Art. 133 —élicito aqualquer cidad&o obter infor-
magdes e certidfes sobre assunto referentes aadministragdio municipal.
Art. 134 - O municipio ndo podera dar nome de pessoavivas abense
servicos publicos de qualquer natureza. Art 135. Os cemitérios, no
municipio, terdo cardter secular, e serdo administrados pelaautoridade
municipal, sendo permitido todas as confissdes religiosas praticados
neles, os seus ritos. Art. 136 - O prefeito municipal, o presidente da
camarae osvereadores, prestardo o compromisso de manter, defender
ecumprir apresentelei organicado municipio, no ato e nadatade sua
promulgagdo. Art. 137 - O prefeito cumprindo dois mandatos fara jus
atitulo de representacdo e desde que ndo tenha sofrido suspenséo dos
seus delitos politicos, aum subsidio mensal e vitalicio com valor cor-
respondente a cinqglienta por cento do subsidio do prefeito. Art.138 - O
ex-vereador que, apds cumprido trés mandatos fara jus a um subsidio
mensal e vitalicio no valor correspondente a cinglienta por cento do
subsidio do vereador. Art. 139 - A criacdo de Distritos seraregulado em
lel complementar, atendidos os principies constantes na Constituices
Federal e Estadual. Art.140 - Fica criado os seguintes conselhos: | -

Conselho Municipal daSaide; 11 - Conselho Municipal daEducagéo e
Culturg; 111 - Conselho Municipal do Meio Ambiente; 1V - Conselho
Municipal daPesca; V - Conselho Municipa daDefesada Criangae
Adolescente, Paragrafo Unico- Osconselhos de quetrata o artigo ficam
incumbidos de desenvolver e orientar sobre as politicas orientadoras de
cadaum deles e se constituirdo os representantes dos poderes pubicos
edasociedadecivil, naformadalei. Art. 141 - O municipio elaborara
um Curricul o Escolar com base nas peculiaridadesdo municipio. Art.141°
- Promulgadaalel organica, caberaao Municipal, no prazo de um ano,
instituir ou adaptar as normas nelacontida, acontar de sua publicagéo.
DASDISPOSICOES - TRANSITORIAS Art. 1° - Promulgada alei
organica, caberd ao prazo de um ano, instituir ou adaptar as normas
nelas contidas a contar de sua publicagdo; | - O plano Diretor do
Municipio; I - Os Cédigo de obras, tributério ede postura; |11 - Lei de
Organizacdo Administrativa do Municipio, 1V - Estatuto, plano de
cargos e salérios dos Servidores Municipais. Art 2°. O municipio,
preservara o Funcionamento da Biblioteca Publica Municipal, com
horériointegrais. Art. 3°. Como formade promog&o social, 0 artesana-
to serd objeto que obriga o poder plbico, aincentivar e promover. Art.
4- Estalei orgénica aprovada e assinada pel os integrantes da Camara
Municipal, serapromul gadapelamesae entrardem vigor nadatade sua
promulgago, revogadas as disposi gdes em contrario. Santo Amaro do
Maranh&o —MA Junho de 1997, Jose Ribamar PereiradaSilva- Presi-
dente VEREADORES CONSTITUINTES - José Ribamar Pereirada
Silva, Francisco Ramos de Jesus Aguiar Garcia, ValdilétaSantos Silva,
José Abdon Bruaca Castro, Mariada Gl éria Silvados Santos, Washing-
ton Carlos Meio Carvaho, Inado Carvalho Santos, José Maria da
Silva, José VieiraBruzaca, COMISSAO ESPECIAL, MariadaGléria
Silvados Santos— Presidente, José Abdon Bruzaca Castro — Secre-
tério, WASHINGTON CARLOS MEIO CARVALHO — Relator,
VALDILEIA SANTOS SILVA, INALDO CARVALHO SANTOS.

PROVENTOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPE GRANDE-MA

DEPARTAMENTO PESSOAL TiTULO DE PROVENTOS. MA-
RIA DASGRACASSOUSA LEITE, Auxiliar deEnfermagemha34 (trin-
ta e quatro) anos, Aposentada por |dade e Tempo de Contribuicdo, na
conformidade do Decreto Municipa n° 048/2010, de 09 de setembro de
2010, no Quadro de Avisos da Prefeitura e Camara Municipal, com
Proventos Integrais dafuncao, nostermosdalLel Municipal n° 343/2006,
de 04 de dezembro de 2006, c/c o Art. €% I, I, 1l, e IV da Emenda
Condtitucional n°® 41/03, tem Direito aos Proventos Mensais de 810,00
(oitocentosedez reais); Sendo: R$510,00 (quinhentosedez resis) referen-
teao Sd&ioMinimo vigenteeR$ 300,00 (trezentos resis), provenientedo
exerciciodafun¢do deacimacitada, tendoemvistao queconstado Processo
n° 011/2008- SEMAD.|Igarapé Grande (MA), 10 de setembro de
2010.GEAMES MACEDO RIBEIRO -Prefeito KELSON FERNANDO
DE SOUSA NASCIMENTO - Responsavel Setor Pessoa

DEPARTAMENTO PESSOAL TiTULO DE PROVENTOS. MA-
RIA DE FATIMA TAVEIRA DOS SANTOS, Agente Operacional de
Servicos Diversos, Aposentada por |dade e Tempo de Contribuicéo, na
conformidade do Decreto Municipal n° 046/2010, de 11 de asgosto de
2010, publicado no Quadro de Avisos da Prefeiturae CamaraMunici-
pal, com Proventos Integrais da func¢éo, nos termos da Lei Municipal
n° 343/2006, de 04 de dezembro de 2006, c/co Art. 69,1, 11, 111, elV da
Emenda Constitucional n®41/03. Tem Direito aos Proventos Mensais
de 641,20 (seiscentos e quarenta e um reais e vinte centavos); Sendo:
R$ 510,00 (quinhentos e dez reais) referente ao sal&rio Minimo vigente




